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КАНІВСЬКА  МІСЬКА  РАДА  

VІІ скликання

 РІШЕННЯ 

Від 26.09.2019 № 16 - 46 

Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ  на  2019 рік у І півріччі 2019 року
Відповідно до п.22 частини першої ст. 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного та соціального розвитку України”, заслухавши звіт про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ  на  2019 рік , затвердженої рішенням Канівської міської ради від 20.12.2018 № 13-77 зі змінами від 30.05.2019 № 15-49,  у  I півріччі 2019 року, Канівська міська рада :

В И Р І Ш И Л А :

1. Звіт про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ  у  I півріччі 2019 року взяти до відома.

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань планування, бюджету, фінансів, податків та підприємництва            (Коржов В.Л.) та з питань житлово-комунального господарства; транспорту, зв`язку та комунальної власності ( Куча В.В.).

Виконуючий обов’язки міського голови                                                        С.С. Ткаченко
Жорнова
Додаток 
до рішення міської ради
від  26.09. 2019  № 16-46 
Звіт про хід виконання 

Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ на 2019 рік
                                              у І півріччі 2019 року
Протягом І півріччя робота всіх служб, підрозділів, організацій міста була спрямована на реалізацію заходів, передбачених Програмою економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ на 2019 рік, відбулись позитивні зрушення в економічному розвитку міста, велась системна робота щодо поліпшення інвестиційного клімату та закріпленні позитивного іміджу Канівської громади.    

Основні соціально-економічні показники звітного періоду :
 реалізовано промислової продукції у січні – червні на 1 398,1 млн.грн. (торік  – 1 303,6 млн.грн.), на 1 особу – 58,4 тис.грн. (3,8% в загальному обсягу по бласті); 

  роздрібний товарообіг зріс на 12,2%, з них 57,1% складають не продовольчі товари (дані за I квартал);
 обсяг реалізованих послуг підприємствами сфери не фінансових послуг зріс на 21,2% (дані за II квартал);
 кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців - 1 434 (на початок року  – 1 421);
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  середньомісячна зарплата у II кварталі 2019 складала 9 427 грн. (торік  – 7 866 грн.), за регіональним рейтингом II місце після м.Черкаси;
 заборгованість з виплати заробітної плати на 01.07.2019 – 494,3 тис.грн. (вся заборгованість склалася по підприємству Райавтодор, 50 осіб);
 середньооблікова кількість штатних працівників у II кварталі 2019 складала  5 577 осіб (торік – 5 588);
 пасажирооборот зріс  на 7,8%;
 суттєво зросли обсяги будівельних робіт, порівняно з відповідним періодом минулого року  в 1,7 рази;
 скоротилася від початку року чисельність наявного населення - на 112 осіб, природне скорочення населення склало  105 осіб;
Кількість наявного населення
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· зросли власні та закріплені надходження до бюджету міста  на 10,2% від запланованих.

При цьому,  загальні надходження до бюджету міста за I півріччя 2019 становили 156,4 млн.грн., що становить 104,2% помісячного розпису (на 7,3% менше ніж минулого року), з них: до загального фонду – 154,7 млн.грн.,  до спеціального - 1,7 млн.грн. В тому числі з державного бюджету отримано 27,7 млн.грн. трансфертів, з обласного – 0,9 млн.грн., з місцевого  - 50,9 млн.грн. Власних та закріплених доходів мобілізовано  77,0 млн.грн. (на 36,5% більше ніж торік).  В розрізі власних надходжень ПДФО склав 46,9 млн.грн. (60,9% обсягу), зростання на 32,7% до відповідного періоду попереднього року; єдиний податок – 10,6 млн.грн. (13,8%), зростання на 43,2% до відповідного періоду попереднього року; податок на нерухоме майно – 10,3 млн.грн. (13,4%), зростання на 63,5% до відповідного періоду попереднього року;  акцизний податок – 5,9 млн.грн. (7,7%), плата за надання інших адміністративних послуг – 0,6 млн.грн. (0,8%), орендна плата за користування цілісним майновим комплексом – 0,5 млн.грн. (0,6%), інші надходження – 2,2 млн.грн. (2,9%).
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Видатки міського бюджету профінансовані в сумі 155,0 млн.грн. (зменшення до відповідного періоду попереднього року на 7,8%), з них по загальному фонду – 146,7 млн.грн.,  по спеціальному – 8,3 млн.грн. Першочергове фінансування захищених статей видатків по загальному фонду забезпечено повністю. Прострочена заборгованість відсутня. При цьому, за рахунок субвенцій з державного бюджету на освіту і медицину спрямовано 27,7 млн.грн., з місцевого бюджету – на державні програми соціального захисту і забезпечення – 50,9 млн.грн., з обласного бюджету – 0,9 млн.грн.

Взагалі, найбільші суми традиційно спрямовані на соціальний захист та соціальне забезпечення населення – 53,6 млн.грн. (34,6% від загальної суми видатків міського бюджету); на утримання установ та закладів освіти витрачено 51,4 млн.грн. ( 33,2%); на утримання органів місцевого самоврядування - 16,1 млн.грн. (10,4%); на житлово-комунальне господарство – 5,8 млн.грн. (3,7%); на економічну діяльність – 3,3 млн.грн. (2,1%); на підтримку культури та мистецтва - 2,5 млн.грн. (1,6%); на заходи з фізичної культури і спорту – 0,9 млн.грн. (0,6%); міжбюджетні трансферти склали 12,1 млн.грн. (7,8%); інші витрати – 9,3 млн.грн. (6,0%). 

Видатки бюджету розвитку у I півріччі 2019 у межах надходжень до спеціального фонду становили 6,9 млн.грн. Найбільша частина – 43,5% вкладення у благоустрій (3 млн.грн.), 33,3% - в освіту (2,3 млн.грн.).
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За 6 місяців 2019 через систему держзакупівель ProZorro  було проведено 421 тендер на суму понад 56,3 млн.грн., завдяки чому бюджет міста заощадив 565,8 тис.грн. бюджетних коштів.
Серед 20-ти кращих громад області місто отримало найвищий рейтинг Fund RCERBS стосовно рівня інституційної спроможності та сталого розвитку малих та середніх міст України до 100 тис. населення.

 Основні досягнення за півріччя за напрямками: 
РОЗВИТОК ТУРИЗМУ

· кількість відвідувачів музеїв та об’єктів культурної спадщини і природно-заповідного фонду близько 45 тис. осіб;
· розпочалася робота над написанням Стратегії розвитку Канівської ОТГ,  де туризм є одним із пріоритетних напрямків розвитку міста; 
· за співпраці з проектом MoreInfo.org.ua створено і встановлено туристичні інформаційні таблички з QR-кодами «Останній шлях Кобзаря» (6 шт.);

· розробляється макет путівника з туристичною картою Канева;

· подали об’єкти на всеукраїнський Конкурс Національної спілки архітекторів «Архітектура змін», який проходив у червні 2019 року. Місто отримало архітектурні проектні розробки «Оглядовий майданчик на горі Московка в м. Канів» та «Парк на набережній річки Дніпро в м. Канів»; 

· для ефективної промоції міста створено «Туристичний календар подій Канева на 2019 рік»;
· у квітні  ц.р. організовано зустріч з  німецьким експертом з розвитку урбаністики Норбертом Нойхаузом, який поділився своїм досвідом щодо розвитку туризму та туристичної інфраструктури, а також щодо розроблення стратегії розвитку Канівської ОТГ;
· туристичні об’єкти міста Канева надані  Департаменту регіонального розвитку обласної державної адміністрації для включення їх до єдиної бази даних туристичної інфраструктури Черкаського регіону;
· відбулися 3 фестивалі міжнародного (1) і республіканського рівня (2);

· в парку біля фонтану розміщено арт-об’єкт «Я люблю Канів» (I ♥ Kaniv);
· на площі Героїв Майдану було встановлено  4 арки  з квітами.

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

· на заходи щодо літнього утримання в чистоті доріг, скверів, парків, площ, місць загального користування міста витрачено 1 221,6 тис.грн.,  на зимове утримання – 547,4 тис.грн., на інші заходи з благоустрою територій - 169,4 тис.грн.;

· на заходи по технічному обслуговуванню, ремонту та утриманню  в належному стані мереж зовнішнього освітлення витрачено 926,4 тис.грн.;      

· на заходи по догляду за озеленювальними та декоративними насадженнями, включаючи викошування та обрізку карантинних рослин, витрачено 465,7 тис.грн.;

· проведено заходи по відлову, стерилізації та чіпуванню безпритульних  тварин від сказу в операційній, що обладнана на КП «Місто» (стерилізовано 52 безпритульних тварини за кошти громадського бюджету);
· придбано спецтехніку на суму 1,2 млн.грн., яку використовуватимуть для всіх господарчих робіт по місту, зокрема, трактор, обладнаний мостом балочного типу, косарку-кущоріз, фронтальний навантажувач з ковшем, дорожню щітку, машину для посипання;

· на заходи по утриманню в належному стані кладовищ використано 38,5 тис.грн.;

· зроблено капітальний та поточний ремонт ліфтів на суму 75,6 тис.грн.;

· розпочато ремонт пожежної свердловини (10 тис.грн.);

· встановлено 96 контейнерів для сортування сміття на органічні відходи, скло, папір, пластик і метал;
· частково виготовлено проектну документацію на реконструкцію міського сміттєзвалища під полігон ТПВ (440 тис.грн.);
· прибрано два стихійні сміттєзвалища за електронними зверненнями громадян, за допомогою сервісу «Інтерактивної мапи сміттєзвалищ» міністерства екології та природних ресурсів України та 3 стихійні сміттєзвалища ліквідовані за допомоги громадських активістів;
· проводилася інформаційно-роз’яснювальна робота з підприємцями, власниками приватних домоволодінь, щодо їх належного санітарного, естетичного вигляду та дотримання «Правил благоустрою, санітарного утримання територій, забезпечення чистоти і порядку в м. Каневі». Виписано  письмових  попереджень - 61, розповсюджено пам’яток - 962;

· проведено заходи по організації вивезення побутового сміття з приватного сектора; складено договорів - 41, виписано попереджень - 216;

· проведено капітальний ремонт котла ДЕ 10/14 котельні західного району;

· здіснено модернізацію  будівель котелень із застосуванням енергозберігаючих матеріалів та виконанням робіт по поліпшенню умов праці;

· здійснено реконструкцію водопровідних мереж по вулицях Енергетиків, Б.Хмельницького, Л.Українки, Пушкіна, Тургенєва на суму  383,5 тис. грн.;

· здійснено капітальний ремонт каналізаційних мереж та колекторів: мереж мікрорайону №1 (намив), колектора по вул. Горького до школи №1, колектора на полях фільтрації, самопливного колектора від Енергетиків,179 до КНС №1, зовнішніх мереж продбази, мереж селища оргперіоду на суму 208,5 тис. грн.;

· проведено капітальний ремонт свердловини №3 на суму 13,1 тис.грн. та капітальний ремонт насосів марки ЕЦВ на суму 33,7 тис. грн.;
· здійснено ремонт майстерні енергетичної служби, КНС №2, КНС №3, гідроелеватора на пісколовках, мулової НС, очисних споруд на суму 128,9 тис. грн.;
· внесено зміни до графіку руху та розкладу часу відправлення з кінцевих зупинок на міських маршрутах загального користування №1 та №5 і подовжено їх до села Яблунів.
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ, ДОХОДИ ТА ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ
· надано соціальної допомоги пільг та компенсацій на суму 51,0 млн.грн.;
· надано послуг соціальної допомоги вдома 219 особам;
· пройшли оздоровлення : 2 ветерани війни, 7 осіб з інвалідністю, 3-є учасників АТО, 45 осіб, постраждалих від аварії на ЧАЕС;
· відшкодовано витрат за безкоштовний відпуск ліків на суму 594,5 тис. грн.;
· працює соціальний магазин «Наша ряба» ПрАТ «Миронівська птахофабрика», де  раз на місяць по пенсійному посвідченню можна придбати 1 кг продукції цієї марки за зниженою ціною; 

· станом на 01.07.2019 року на обліку в Канівському міськрайонному центрі зайнятості перебували 343 осіб, які мали статус безробітного ( на 94 осіб більше, ніж минулого року), отримують допомогу по безробіттю 286 осіб (торік – 203). Працевлаштовано за цей час 136 осіб (торік – 102), пройшли профнавчання 40 безробітних, прийняли участь у громадських та тимчасових роботах 146 осіб. Рівень працевлаштування безробітних в Канівському МРЦЗ становить 44,4% (торік – 23,1%);

· проведено 6 засідань робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення, де заслухано 210 керівників та підвищено заробітну плату 246 працівникам. Додаткові надходження ПДФО склали 10,3 тис.грн.
МОЛОДІЖНА ТА СІМЕЙНА ПОЛІТИКА
· проведено інформаційну вуличну акцію «Червона стрічка» до Міжнародного дня пам’яті померлих від СНІДу»,   6 занять щодо попередження злочинів і насильства, профілактики негативних  явищ в молодіжному середовищі;
· щомісячно проводяться  заняття жіночого клубу для дружин, матерів учасників АТО;
· проведено 4 тренінгових заняття для молодих батьків «Білі плями сімейного виховання»;
· проведені 9 тренінгових занять для дітей «Дружба - це скарб» з метою профілактики булінгу; 

· в червні здійснено інвентаризацію житла  13 осіб із числа дітей-сиріт, які мають власне житло, або на правах користування;

· в травні проведено міське свято для сімей учасників АТО, присвячене Міжнародному дню сім’ї та Дню матері ( біля 30 учасників);
· працювали за напрямком національно-патріотичного виховання дитячі табори,  всього в літку відпочило 1 075 дітей (з них, 703 у 7-ми пришкільних таборах), оздоровилося у лагерях «Артек», «Молода гвардія», «Соснорвий бір», «Пролісок» та інш. – 215 дітей. Окрім того, за участю волонтерів та бійців АТО вже третє літо працює спортивно-туристичний центр «Сонце над Дніпром», де відпочило близько 80 дітей. 
ОСВІТА
· були використані нові форми роботи для реалізації патріотичного виховання у закладах освіти: флеш-моби, ігри – квести («Сокіл»), благодійні ярмарки, тренінги, різноманітні зустрічі, доброчинні справи під гаслом «Небайдужі», «Серце до серця» тощо. Облаштовано інформаційно- меморіальні стенди, присвячені героїзму учасників бойових дій в зоні АТО.
· придбано 9 мультимедійних комплексів для 6 закладів загальної середньої освіти (для перших класів) на суму 208,3 тис.грн. відповідно до програми Нова українська школа;  

· проведено заходи, спрямовані на популяризацію вивчення іноземних мов: тематичні лінійки, виховні години, зустрічі із представниками інших національностей, тиждень іноземної мови, пізнавально-розважальний конкурс «English фест» тощо. В літку функціонували  7 пришкільних відпочинкових таборів з денним перебуванням, де працювало 9 мовних загонів (160 дітей); 

· Канівський інклюзивно-ресурсний центр обслуговував 101 дитину з особливими освітніми потребами: 24 дитини отримували корекційно-розвиткові послуги (заняття із учителем логопедом та практичним психологом), 77 дітей –  психолого-педагогічний супровід (складання індивідуальної програми розвитку дитини);
· проведені семінари й тренінги для  асистентів учителів, учителів, батьків дітей з ООП, здійснювалися виїзні засідання до санаторної школи-інтернату і ЗОШ № 4;
· проведено капітальний ремонт  щодо заміни віконних та дверних блоків закладу дошкільної освіти «Теремок» на загальну суму 1,5 млн. грн. та капітальний ремонт щодо заміни вікон у  СпШ №6 на загальну суму 1,1 млн.грн. На  даний час проводиться капітальний ремонт системи опалення у ЗДО «Теремок» на суму 1,4 млн.грн.;
· отримано кошти для  ЗОШ №4 на заміну всіх віконних блоків на загальну суму 1,3 млн.грн.; 
· проводяться роботи по будівництвау теплого внутрішнього туалету у Яблунівському НВК.
 КУЛЬТУРА
· витрачено 94,1 тис.грн. на оновлення матеріально-технічної бази Канівського МБК;
· МБК було проведено 108 культурно-мистецьких загально-масових заходів, які відвідали  близько 30 тис. людей;  
· проведено виставки майстрів народної творчості, присвячених 205-й річниці від дня народження Т.Г. Шевченка;

· вчергове відбувся  Х Всеукраїнський фестиваль творчості людей з інвалідністю «Дніпрові хвилі»;
· проведено урочисті концерти в Канівському МБК з нагоди відзначення: 205 річниці від дня народження Т.Г. Шевченка (9 березеня), 74-річчя Перемоги у II  Світовій війні (9 травня); здійснено показ кінофільмів на патріотичну тематику; 

· проведено заходи, присвячені 158 річниці перепоховання Т.Г.Шевченка (22 травня);

· водночас із Міжнародним форумом в Каневі тривав благодійний фестиваль Shevafest, який об’єднав поціновувачів живопису, поезії та прихильників електронної музики;
· у травні пройшов IV Канівський міжнародний кінофестиваль ім. Ю. Іллєнка, для участі в якому надійшло понад 3 000 кінострічок із різних країн світу, визначено переможців;
· у травні було проведено День вуличної музики та акція «Шануємо Дніпро!» по створенню колобків з глини та корисних мікроорганізмів для очищення Дніпра;
· представники міста, творчі колективи взяли участь у культурно-мистецьких заходах з нагоди зустрічі міст-партнерів в місті Хелмно;
· міською бібліотекою та її філіями проведено 42 просвітницьких заходи та книжкові виставки.  

РОЗВИТОК ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ
· було проведено спортивні змагання і чемпіонати обласного рівня з футболу (2)  та волейболу (4) - переможці отримали відзнаки; 
· команда вихованців фізкультурно-спортивного клубу «Івазар» посіла перше загальнокомандне місце у відкритому Чемпіонаті області з дзюдо серед юнаків до 16 років;
· Канівські борці гідно виступили на відкритій першості з вільної боротьби серед юнаків  в місті Тальне;
· молодша група спортивний ансамблю «Тайфун» стала переможцем відкритого чемпіонату ГО «Всеукраїнське фізкультурно-спортивне товариство «Україна»» зі спортивної аеробіки в місті Южноукраїнськ;

· з нагоди Дня молоді в місті протягом 29-30 червня ц.р. пройшов Чемпіонат України з гирьового спорту, де канівці показали високий професійний рівень, зайнявши призові місця;
·  юнаки команди Канівського міського центру туризму з числа вихованців військово-патріотичних гуртків «Юні десантники» та «Хортинг-патріот» гідно представляли честь Черкаської області на Всеукраїнському вишколі «Джура-Десантник», де продемонстрували відмінний результат підготовки зі стрільби, основ самозахисту, методів маскування та бойової військової підготовки;
· дитячий ігровий майданчик модернізовано на спортивний дитячий майданчик для гри в міні-футбол в зоні масового відпочинку дітей на прибудинковій території будинків №4, 6, 8 по вул. О. Кошового та №11 по вул. Шевченка;
· на міському стадіоні: замінено штучне покриття на дитячому спортивному майданчику і зроблено огорожу; облаштовано поливом футбольне поле; майже замінено вікна у 2-х поверховій будівлі (110 тис.грн.); зроблено проект освітлення запасного футбольного поля і в’їзної частини стадіону (150 тис.грн.); зроблено сектор для запасних гравців та тренерів;
· за участю активних містян було проведено велопробіги в рамках святкування Дня Європи, до Всесвітнього дня велосипедиста, «Дівогони».

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
Канівська ЦРЛ: 

·  придбано персональний комп’ютер  на суму 9,9 тис. грн. 
Центр первинної медико-санітарної допомоги :

· запрацювала система «електронного рецепта» (програма «Доступні ліки»), можна скористатися медичною інформаційною системою;
· здійснено оснащення комп’ютерною технікою на суму 213,5 тис.грн. (8 планшетів, 5 комп’ютерів, маршрутизатор, точка доступу до Wi-Fi);

· придбанно медичного обладнання на суму 9,1 тис.грн., в тому числі лічильник лейкоцитарної формули крові С-5 ( 4,2 тис. грн.), діагностичний ліхтарик – 10 шт. (2,9 тис. грн.), укладка контейнер для транспортування пробірок та інших виробів медичного призначення – 1 шт. (2,0 тис. грн.);
· забезпечено інвалідів  (38 осіб) та дітей-інвалідів (5 осіб) технічними засобами на суму 82,6 тис.грн.

ПРОМИСЛОВІСТЬ
· на ТОВ «Магнітприлад» продовжується реконструкція виробничих  площ і запроваджується нове виробництво (закуплені два нові верстати ЧПУ). У листопаді буде встановлено фрезерно-обробний центр. Укладено угоду про випуск контейнерів для автомобільної промисловості Німеччини (заплановано запуск до кінця року). Проект 9-ти поверхового житлового будинку для своїх співробітників проходить експертну оцінку. До початку 2020 року планується закінчити проектування електростанції на сонячних батареях. Підприємство активно вкладає кошти в розвиток і реконструкцію міського стадіону.  Продовжується плідна співпраця з Канівським ВПУ, студенти якого вже не один рік проходять практику на виробництві, найкращі забезпечуються робочими місцями;
· обсяг капітальних інвестицій по філії «Канівська ГЕС» ПрАТ Укргідрінерго збільшився у 3,5 рази, обсяг реалізованої продукції зріс на 2,2%, середньомісячна зарплата зросла на 46%;  
· на  КФ ТОВ «Клуб Сиру» задіяно 45% потужностей. Обсяг реалізованої продукції зріс майже на 8%, середньомісячна зарплата зросла на 31,4%;

· новий Канівський завод «Солодові екстрати» при неповному використанні виробничих потужностей збільшив виробництво своєї продукції майже у 3 рази, працює  8 осіб, середньомісячна зарплата зросла у 2,1 рази. Йде реконструкція;

· ТОВ «Купава Груп» продовжує працювати над модернізацією побутової техніки, в стадії розробки скороварки, електрочайники, кавоварки;
· розмір  інвестицій у виробничому комплексі ТОВ «Ергопак» зріс майже в 2 рази, пройшла модернізація виробництва, потужності використовуються на 90%, обсяг реалізованої продукції дещо зріс (на 0,3%), кількість новостворених робочих місць – 35, середньомісячна зарплата зросла на 12%;
· на ТОВ «Сучасні торгівельні технології» зменшено кількість працівників до 55 осіб, на новоствореному ТОВ «ВІДЖИ ПРОДАКШН» працює 380 осіб і в сезон додатково ще до 400 осіб – це спільне виробництво. З метою покращення умов виробництва зроблено модернізацію і реконструкцію у 2-х цехах;
· ведуться роботи з реконструкції та технічного переоснащення будівлі  колишнього «ВШК+» для запуску виробництва кондитерської фабрики  «Український кондитер». Планується відкриття 150 робочих місць;
· враховуючи потреби роботодавців 40 осіб пройшли професійне навчання за відповідними професіями.

ІНВЕСТИЦІЙНА ТА ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
· згідно статистичних даних у I півріччі 2019 підприємствами міста засвоєно 41,6 млн.грн. капітальних інвестицій (торік – 16,5 млн.грн.). На кожного мешканця припадало 1 726,5 грн. капітальних інвестицій (торік – 669,2 грн.). Реально ця сума більша в рази, оскільки інвестиції відображуються за місцем реєстрації підприємств, а не за місцем розташування;

· у січні-березні експорт склав 1 458,0 тис.дол. США (торік -1 974,0 тис.дол. США), імпортовано товарів на 1 018,6 тис.дол. США (торік - 1 595,9 тис.дол. США). Коефіцієнт покриття експортом імпорту 1,43 (торік - 1,24);
· оновлено базу земельних ділянок  «greenfield» , «brownfield»  промислового та іншого призначення, об’єктів промислового призначення та інвестиційних пропозицій, які  розміщено на офіційному сайті Канівської міської ради та на сайті ЧОДА; 
· підготовлено «Інвестиційний паспорт Канівcької ОТГ 2019» та розміщено на сайті Канівської міської ради;
· у лютому в рамках реалізації проекту «Сквер міст-побратимів» від побратимів з м.Члухів  (Польща) було передано 6 лавок, дитячий майданчик, 4 комплекти спортивних човнів типу «каяки»;
· подали заявку до Посольства Німеччини з метою отримання фінансової підтримки для реалізації мікропроекту «Рівний доступ до якісної освіти: інтерактивне обладнання для корекційно-розвиткової роботи з дітьми з особливими освітніми потребами в ІРЦ»;

· подали проект на конкурс уряду Швеції та ПРООН у сфері сталого розвитку в Україні «Посилене партнерство для сталого розвитку»; 

· отримали кошти державної інфраструктурної субвенції місцевим бюджетам на формування інфраструктури об’єднаних територіальних громад  ( 383,7 тис. грн.) за  проектом «Капітальний ремонт магістрального водоводу села Яблунів Канівської ОТГ Черкаської області» - зроблено проектно-кошторисну документацію і отримано експертний звіт проекту; 
· залучено кошти НЕФКО: 500 тис. євро кредитних та 200 тис. євро грантових для проведення комплексної термомодернізації двох навчальних закладів (школа+садочок);
· з метою інвестиційної привабливості оновлено кредитний рейтинг міста - за Національною рейтинговою шкалою uaBBB+ стабільний.
РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА
· за І півріччя п.р. прийнято 5 регуляторних актів з аналізом регуляторного впливу, з яких  3 – рішення Канівської міської ради; 2 – рішення виконавчого комітету Канівської міської ради; 
· інформація про міжнародні ярмарки, гранти, тренінги, обміни інформацією для бізнесу, які організовує Черкаська агенція регіонального розвитку розміщується на сайті міської ради, сторінках соціальних мереж та надсилається підприємцям та організаціям;

· 01.04.2019 було оголошено конкурс бізнес-проектів на відкриття нового виробництва (заявки приймалися  до 30.08.2019), де переможець отримує право на  часткове відшкодування з міського бюджету відсоткових ставок за кредитами, що надаються банківськими установами АТ «Ощадбанк» підприємцям;
· проведено 1 координаційну раду з питань розвитку підприємництва та  організації сезонної торгівлі за участю підприємців міста; 

· за I півріччя  надано 3 019 адміністративних послуг, їх перелік на 01.07.2019 складає 182 послуги;
· долучилися до Державного інфо-сервісу Start Business Challenge: онлайн-платформи  для стимулювання розвитку підприємництва в Україні, йде наповнення бази;
· близько 280 осіб отримали консультації з питань організації та провадження підприємницької діяльності.
БУДІВНИЦТВО
· виконано будівельних робіт за січень-червень п.р. на 167,2 млн.грн. (торік – 97,3 млн.грн.);
· відремонтовано 12,8 тис. кв.м  доріг на загальну суму 3,9 млн.грн;
· розпочато ремонтні роботи  дороги  в селі Яблунів, на їх виконання закладено 500 тис.грн;
· проведено поточні ремонти на прибудинкових територіях житлових будинків №37, №39, №45, №47 по вулиці Героїв Дніпра та №25 по вулиці Т.Г. Шевченка;
· продовжується будівництво скверу «Міст побратимів» - на даний час виконано та сплачено зовнішнє освітлення на суму 652,3 тис.грн.;
· виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальний ремонт в ЗОШ № 4, ЗОШ № 6, ЗДО «Теремок», водогін та шкільний туалет в селі Яблунів;
· тривають  будівельні роботи основного довгобуду міста –176 квартирного житлового будинку по вул. Шевченка, 41. 
ЗЕМЕЛЬНІ ВІДНОСИНИ ТА КОМУНАЛЬНА ВЛАСНІСТЬ
· проведено інвентаризацію землі під об’єкт: «Будівництво скейт – парку в «Парку на набережній р. Дніпро» по вул. Героїв Дніпра в м. Каневі Черкаської області» та на земельні ділянки для ведення товарного сільськогосподарського виробництва, які розташовані за межами населеного пункту (Яблунівський старостинський округ) загальною площею 26,5342 га; 
· проведено інвентаризацію 4 приміщень комунальної власності загальною площею 2 896,1 кв.м;

· приватизовано об’єкт комунальної власності – нежитлове приміщення (54,3 кв.м.) по вул. Героїв    Дніпра,1я  на суму 357,5 тис.грн. ;
· продано  право оренди на земельному аукціоні на земельну ділянку по вул. Енергетиків (район будинку № 46, 100 кв.м.) для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних будівель та споруд підприємств промисловості на суму 7,0 тис. грн.;
· 5 учасників бойових дій забезпечено земельними ділянками.

СПОЖИВЧИЙ РИНОК
· відповідно до Положення про організацію сезонної, святкової виїзної торгівлі, надання послуг у сфері розваг та проведення ярмарків на території м. Канева надано погодження на  розміщення 13 об’єктам сезонної торгівлі, 2 цирковим колективам, 26 погоджень на виїзну святкову торгівлю та розміщення парку розваг, 2 погодження на проведення ярмарку, 3 погодження на облаштування відкритих літніх майданчиків та 1 погодження на розміщення дитячих атракціонів (площею 500 кв.м.) в парку на Набережній; 

· проводились роботи з впорядкування та благоустрою ринків з продажу продовольчих та непродовольчих товарів, а саме: зроблено реконструкцію рибного павільйону на міському ринку,  що додало місця для оренди та торгівлі; завезено щебінь на трикутник, де розміщені торгові місця для торгівлі свійськими тваринами;  полагоджено та замінено електромережі ринку після стихійного лиха та  в зв’язку     з підвищенням силових навантажень споживачів;  проведено поточний ремонт лав  на ринку біля автовокзалу; частково зроблені стоки для води на центральному ринку;

· постійно ведеться робота з недопущення стихійної торгівлі та надаються консультації щодо захисту прав споживачів;

· періодично проводиться робота  щодо інформування суб’єктів господарювання про святкові заходи, що плануються, про культуру обслуговування, дотримання правил торгівлі та санітарного законодавства.
РОЗВИТОК ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА
· офіційний сайт Канівської міської ради розміщує інформацію щодо  діяльності місцевої влади, планів та  проектів, втілення яких потребує підтримки громадськості, а також висвітлює події, що відбуваються у громаді;
· на даний час в рамках реалізації «Громадського бюджету 2019» у парку на набережній Дніпра, облаштовано майданчик під скейт-парк площею 800 кв.м, зроблено ремонт і покращено  умови для тренувань в СК «Атлант», та СК «Спарта», стерилізовано 52 безпритульних тварини;

· вдруге відбувся Міжнародний економічно-гуманітарний форум Ukrainian ID: «Конституція Цінностей», який об’єднав небайдужих політиків та дипломатів, активних журналістів та громадських діячів, успішних підприємців, науковців та вчених з України та світу. Метою було створення ефективного простору комунікації  для напрацювання стратегії розвитку на майбутнє;
· за півроку на електронній платформі «Відкрите місто» було зареєстровано і прийнято в роботу більше 20 повідомлень  від небайдужих громадян до відповідних служб міста, що стосуються ям на дорогах, аварійних дерев, неприбраного сміття, відсутності каналізаційних люків тощо; 
· у квітні п.р. проведено Акцію з нагоди Дня довкілля за участю  волонтерів, представників Канівської міської ради, партнерів проекту з UNDP. За підтримки Глобального екологічного фонду (Global  Environment  Facility), ПРООН було організовано кампанію по висадці більше сотні садженців енергетичних дерев павловнії вздовж вулиці Т.Г.Шевченка та в парку на набережній р.Дніпро;

· проведено три тренінги для представників ОСББ за ініціативи державного Фонду енергоефективності та UNDP з презентацією програм фінансування енергоефективних заходів в Україні для ОСББ;
· Канівська ОТГ увійшла до трійки громад на Черкащині, які взяли участь у Програмі розвитку партисипативних практик «Молодь громади – каталізатор змін»;
· Канівська громада увійшла до сімки переможців конкурсу з відбору громад, яким Черкаський Центр розвитку місцевого самоврядування надає безкоштовну підтримку в підготовці стратегії розвитку. Сформовано робочу группу по напрацюванню основних цілей і завдань Стратегії, до якої увійшли  представники громади, бізнесу  та фахівці міськвиконкому, визначено концепцію розвитку Канівської ОТГ.

Секретар  міської ради                          



          С.С.Ткаченко
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		орендна плата за цілісний майновий комплекс

		Плата за адмінпослуги
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Власні надходження до бюджету

Власні надходження до бюджету - 77,0 млн.грн.
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				Власні надходження до бюджету

		ПДФО		46.9

		Єдиний податок		10.6

		Податок на майно		10.3

		Акцизний податок		5.9

		орендна плата за цілісний майновий комплекс		0.5

		Плата за адмінпослуги		0.6

		Інші місцеві податки і збори		2.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Кількість ФОП		Значения Y

		2013 рік		1820

		2014 рік		1711

		2015 рік		1767

		2016 рік		1691

		2017 рік		1360

		2018 рік		1421

		1 півріччя 2019		1434
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		Видатки на соціальні виплати населення

		Видатки на освіту

		Утримання органів місцевого самоврядування

		Видатки на медицину(міжбюджетні трансферти)

		Витрати на ЖКП

		На економічну діяльність

		На підтримку культури і мистецтв

		Інші міжбюджетні трансферти

		Витрати на фізичну культуру і спорт

		Інші витрати



Столбец1

Витрати за рахунок місцевого бюджету, субвенцій та міжбюджетних трансфертів -155,0 млн.грн.
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				Столбец1

		Видатки на соціальні виплати населення		53.6

		Видатки на освіту		51.4

		Утримання органів місцевого самоврядування		16.1

		Видатки на медицину(міжбюджетні трансферти)		9.6

		Витрати на ЖКП		5.8

		На економічну діяльність		3.3

		На підтримку культури і мистецтв		2.5

		Інші міжбюджетні трансферти		2.5

		Витрати на фізичну культуру і спорт		0.9

		Інші витрати		9.3






