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КАНІВСЬКА  МІСЬКА  РАДА  

VІІ скликання

 РІШЕННЯ 

Від  03.09.2020  № 20 – 42  

Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ на 2020 рік у І півріччі 2020 року
Відповідно до п.22 частини першої ст. 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного та соціального розвитку України”, заслухавши звіт про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ  на  2020 рік , затвердженої рішенням Канівської міської ради від 19.12.2019 № 17- 96, у I півріччі 2020 року, Канівська міська рада :

В И Р І Ш И Л А :

1. Звіт про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ у I півріччі 2020 року взяти до відома.

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань планування, бюджету, фінансів, податків та підприємництва            (Коржов В.Л.) та з питань житлово-комунального господарства; транспорту, зв`язку та комунальної власності ( Куча В.В.).

Міський голова                                                                                Ігор РЕНЬКАС
Додаток 
до рішення міської ради
від 03.09.2020 №20-42 
Звіт про хід виконання 

Програми економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ на 2020 рік
                                              у І півріччі 2020 року
Протягом І півріччя робота всіх служб, підрозділів, організацій міста була спрямована на реалізацію заходів, передбачених  Програмою економічного і соціального розвитку Канівської ОТГ на 2020 рік, а також на забезпечення карантинних заходів, спрямованих  на запобігання виникненню і поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 і на подолання негативних наслідків, спричинених обмежувальними заходами, відповідно до рішень державної влади та місцевих органів. Поряд з цим продовжувалася робота, спрямована на підтримку економічного розвитку міста, велась системна робота щодо поліпшення інвестиційного клімату та закріпленні позитивного іміджу Канівської громади.    

Основні соціально-економічні показники звітного періоду :
 роздрібний товарообіг зріс на 24,3%, з них 58,6% складають непродовольчі товари (дані за I квартал). Індекс  фізичного обсягу р/т у порівняних цінах до попереднього року  склав 122,4%;
 оптовий  товарообіг підприємств оптової торгівлі склав 6,8 млн.грн.;
 обсяг реалізованих послуг підприємствами сфери нефінансових послуг становив 26,8 млн.грн., торік – 42,7 млн.грн. (дані за I квартал);
 кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців - 1 418 (на початок року  – 1 425);
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  середньомісячна зарплата у I кварталі 2020 складала 10 254 грн. (торік  – 8 241 грн.), за регіональним рейтингом I місце серед міст Черкаської області (112,7% середнього рівня по регіону);
 заборгованість з виплати заробітної плати на 01.07.2020 – 769,4 тис.грн. (вся заборгованість склалася по вже економічно не активному підприємству Райавтодор);
 середньооблікова кількість штатних працівників у I кварталі 2020 складала  5 958 осіб (торік – 5 745);
 скоротилася від початку року чисельність наявного населення - на 2 особи, природне скорочення населення склало  64 особи, міграційний приріст - 63 особи;
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· зросли власні та закріплені надходження до бюджету міста на 5,9%, або на 4,4 млн.грн. залучено  більше ніж торік.

При цьому, загальні надходження до бюджету міста за I півріччя 2020 становили 109,8 млн.грн., що становить 93,9% помісячного розпису (на 29,8% менше ніж минулого року), з них: до загального фонду – 108,5 млн.грн.,  до спеціального - 1,3 млн.грн. В тому числі з державного бюджету отримано 25,6 млн.грн. трансфертів, з обласного – 1,1 млн.грн., з місцевого  - 2,2 млн.грн. Власних та закріплених доходів мобілізовано  81,0 млн.грн. (торік - 77,0 млн.грн. ).  В розрізі власних надходжень ПДФО склав 51,1 млн.грн. (63,1% обсягу), зростання на 9% до відповідного періоду попереднього року; єдиний податок – 11,1 млн.грн. (13,7%), зростання на 4,7% до відповідного періоду попереднього року; податок на нерухоме майно – 9,0 млн.грн. (11,1%), зменшення на 11,7% до відповідного періоду попереднього року;  акцизний податок – 5,6 млн.грн. (6,9%), частина чистого прибутку, що вилучається до бюджету у комунальних підприємств – 0,8 млн.грн. (1,0%), власні надходження  бюджетних установ – 0,8 млн.грн. (1,0%), податок на прибуток підприємств комунальної власності – 0,7 млн.грн. (0,9%), плата за надання інших адміністративних послуг – 0,6 млн.грн. (0,7%), орендна плата за користування цілісним майновим комплексом – 0,4 млн.грн. (0,5%), інші надходження – 0,9 млн.грн. (1,1%).
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Видатки міського бюджету профінансовані в сумі 112,4 млн.грн. (зменшення до відповідного періоду попереднього року на 27,5%), з них по загальному фонду – 99,5 млн.грн., по спеціальному – 12,9 млн.грн. Видатки по всіх галузях в основному профінансовано пропорційно. Першочергове фінансування захищених статей видатків по загальному фонду  в сумі 72,8 млн.грн. забезпечено повністю (87,9% - видатки на оплату праці, 6,5% - на оплату комунальних послуг, 4,4% - інші виплати населенню, 1,1% - придбання продуктів харчування). Прострочена заборгованість відсутня. При цьому, за рахунок субвенцій з державного бюджету на освіту і медицину спрямовано 25,6 млн.грн., з місцевого бюджету – на здійснення  переданих видатків у сфері освіти та охорони здоров’я – 2,2 млн.грн., з обласного бюджету – 1,1 млн.грн.
Взагалі, найбільші суми цього року спрямовані на утримання установ та закладів освіти 50,5 млн.грн. ( 44,9%  від загальної суми видатків міського бюджету); на утримання органів місцевого самоврядування - 17,7 млн.грн. (15,7%); витрачено на житлово-комунальне господарство – 6,8 млн.грн. (6,0%); на охорону здоров’я (з врахуванням медичної субвенції ) – 6,2 млн.грн. (5,5%); на соціальний захист та соціальне забезпечення населення – 6,1 млн.грн. (5,4%); на економічну діяльність – 2,9 млн.грн. (2,6%); на підтримку культури та мистецтва - 2,9 млн.грн. (2,6%); на заходи з фізичної культури і спорту – 1,1 млн.грн. (1,0%); інші міжбюджетні трансферти склали 4,8 млн.грн. (4,3%); інші витрати – 13,4 млн.грн. (12,0%). 

Видатки бюджету розвитку у I півріччі 2020 у межах надходжень до спеціального фонду становили 12,0 млн.грн. Найбільша частина – 86,7% вкладення в економічний розвиток (10,4 млн.грн.), 4,2% - в освіту (0,5 млн.грн.), 3,3% - в житлово-комунальне господарство.
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За 6 місяців 2020 через систему держзакупівель ProZorro  було проведено 655 тендерів на суму 72,4 млн.грн. (торік -56,3 млн.грн.), завдяки чому бюджет міста заощадив 1 661,4 тис.грн. бюджетних коштів (торік - 565,8 тис.грн.).
 Основні досягнення за півріччя за напрямками: 
РОЗВИТОК ТУРИЗМУ

На жаль, туристичний напрямок розвитку міста було призупинено у зв’язку з введенням обмежувальних карантинних заходів, але системна робота щодо створення позитивного іміджу міста активно проводилася через соціальні мережи, створено якісний, зручний інформаційний веб-ресурс міста, Канів долучено як туристично-привабливе місто до туристичного  сайту  tripmydream. Розпочато роботу по наповненню сайту discover.ua «Мандруй Україною» інформацією про визначні пам’ятки міста. Разом з тим:
· 7 туристично-інформаційних табличок з QR-кодами, розташованих біля музеїв та пам’ятних міст було проскановано 945 разів;
· продовжувалася робота над наповненням  проєкту Стратегії розвитку Канівської ОТГ,  де туризм є одним із пріоритетних напрямків розвитку міста; 
· для ефективної промоції міста створено «Туристичний календар подій Канева на 2020 рік» (дія багатьох заходів була призупинена);
· створено комунальне підприємство «Агенція розвитку Канівської громади» з метою залучення інвестицій, підтримки малого бізнесу та розвитку туризму;
· в місті було встановлено ще 12 арок з квітами (загальна кількість – 16) на загальну суму 180 тис.грн..

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО
· для запобігання розповсюдженню короновірусу COVID-19 на території міста на проведення санітарної обробки дезінфекційними засобами місць загального користування (парків, скверів, дитячих майданчиків, автобусних зупинок) витрачено18 тис.грн.;

· на заходи щодо літнього утримання в чистоті доріг, скверів, парків, площ, місць загального користування міста витрачено 1 543,2 тис.грн.,  на зимове утримання – 84,3 тис.грн., на інші заходи з благоустрою територій - 46,6 тис.грн.;

· на заходи по технічному обслуговуванню, ремонту та утриманню  в належному стані мереж зовнішнього освітлення витрачено 830,5 тис.грн.; 
·  на заходи по догляду за озеленювальними та декоративними насадженнями, включаючи викошування та обрізку карантинних рослин, витрачено 547,2 тис.грн.;    

· на заходи по контролю чисельності безпритульних тварин використано 30 тис.грн.;
· на придбання спецтехніки витрачено 30 тис.грн.;

· на заходи по утриманню в належному стані кладовищ використано 44,4 тис.грн.;

· проведено роботу по встановленню дорожніх знаків з підсвічуванням на пішохідних переходах (5 шт.) та нанесення дорожньої розмітки на суму 98,5 тис.грн.;
· на капітальний ремонт пожежної свердловини витрачено 50 тис.грн.;

· прибрано три стихійні сміттєзвалища на території Канівської ОТГ;

· проведено інформаційно-роз’яснювальну роботу з підприємствами, організаціями, установами, власниками приватних домоволодінь, представниками ЖБК та ОСББ, щодо їх належного санітарного, естетичного вигляду та дотримання «Правил благоустрою, санітарного утримання територій, забезпечення чистоти і порядку в м. Каневі». Виписано 117  письмових попереджень, розповсюджено 749 пам’яток;

· спільно з працівниками КП «ЖЕК» проведено заходи по організації вивезення побутового сміття з приватного сектора вулиць: Пушкіна, Вишневецького, Дашковича, Варинського, Степова, Незалежності, Кобця та с. Яблунів;

· на офіційному сайті Канівської міської ради опубліковано 3 статті на екологічну тематику;
· розпочато будівництво модульної котельні по вул.Енергетиків,237, загальна вартість об’єкту складає 2,8 млн.грн. (черезь Систему «Prozorro» заощаджено 400 тис.грн. бюджетних коштів). Запуск планується до початку опалювального сезону;
· здійснено модернізацію ділянки т/ мережі (96 п.м.) до будинків № 41, 45 по вул. Успенська на суму 57,9 тис.грн.;

· здійснено капітальний ремонт водопровідних мереж по вулицях: Героїв Дніпра, 206 Дивізії, Чайковського, Енергетиків, Успенська, Гагаріна, Енергетиків, Толстого, Татарченка, Вишнева, пров. Дорошенка (всього 646 м) на суму 181,5 тис. грн. та каналізаційних мереж по вул. Енергетиків, Героїв Дніпра (24 м) на суму 83,3 тис. грн.;

· здійснено капітальний ремонт споруди водопостачання та водовідведення (артезіанські свердловини, водопровідні та каналізаційні насосні станції, мулова станція, місцева каналізація, пісколовки) на суму 230,5 тис. грн.;
·  проведено технологічне гідроочищення свердловини № 15 на суму 185,0 тис.грн.;
· Північна Екологічна Фінансова Корпорація (НЕФКО) запропонувала нашому місту взяти участь у реалізації проекту, спрямованого на підвищення ефективності систем водопостачання та водовідведення міст, поліпшення якості питної води та послуг, що надаються населенню;
· на роботи щодо покращення водопостачання у с.Яблунів витрачено 114,7 тис.грн. (обслуговування мережи, свердловини, послуги з ремонту насосу, заміна, придбання приладів обліку тощо);
· виговлено проектно-кошторисну документацію та пройдено експертизи на: реконструкцію мереж вуличного освітлення по вулицях Зоріна та Садова, Підгайного, Канівська та Молодіжна, Жовтнева в с.Яблунів (62 тис.грн.).

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ, ДОХОДИ ТА ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ
· надано соціальної допомоги пільг та компенсацій на суму 3,4 млн.грн.;
· надано послуг соціальної допомоги вдома 206 особам;
· пройшли оздоровлення : 2 ветерани війни,  1 учасник АТО, 21 особа, що постраждала від аварії на ЧАЕС;
· відшкодовано витрат за безкоштовний відпуск ліків на суму 614,7 тис. грн.;
· працює соціальний магазин «Наша ряба» ПрАТ «Миронівська птахофабрика», де  раз на місяць по пенсійному посвідченню можна придбати 1 кг продукції цієї марки за зниженою ціною; 

· станом на 01.07.2020 року на обліку в Канівському міськрайонному центрі зайнятості перебували  565 осіб, які мали статус безробітного (на 222 особи більше, ніж торік), отримували допомогу по безробіттю 457 осіб (торік – 286). Працевлаштовано за цей час 322 особи (торік – 136), пройшли профнавчання 16 безробітних, брали участь у громадських та тимчасових роботах 98 осіб. Рівень працевлаштування безробітних в Канівському МРЦЗ становить 16,7% (торік – 44,4%);
·   стартував новий пакет для успішного працевлаштування українців – освітній портал державної  служби зайнятості (http://skills.dcz.gov.ua/), який допоможе безробітним розвивати власні навички, необхідні для вдалого працевлаштування, отримати нові компетенції та пройти професійне навчання;

· проведено 3 засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення, де заслухано 57 керівників та підвищено заробітну плату 3 працівникам. Додаткові надходження ПДФО склали 0,8 тис.грн.;
· з метою роз’яснення основних ризиків нелегального працевлаштування за кордоном, правової захищеності легального працевлаштування для безробітних (21 особи) проведено 2 семінари «Ризики нелегальної трудової міграції». 
МОЛОДІЖНА ТА СІМЕЙНА ПОЛІТИКА
· організовано та проведено 4 просвітницько-профілактичні лекції для дітей та молоді з протидії та запобігання вживання наркотичних  речовин, в яких взяли участь близько 1000 учнів і студентів міста  (лекція Президента Всеукраїнської громадської організації НАРКОНОН Марини ГРИБАНОВОЇ);
· проведено по 2 тренінгових заняття Жіночого клубу для дружин, матерів учасників АТО та  для молодих батьків «Білі плями сімейного виховання»;
· з метою профілактики насилля для учнів проведено 2 заняття «Вчимо дитину захищатися»;
· проведені 2 корекційно-розвивальні заняття для дітей в Центрі соціальної реабілітації дітей з інвалідністю;
· проведено 23 сімейно-групові наради з сім’ями, які перебувають в складних життєвих обставинах;
· здійснено інвентаризацію житла 19 осіб із числа дітей сиріт, які мають власне житло, або на правах користування;
· придбано житло (однокімнатна квартира з усіма зручностями та сучасним ремонтом) для особи з числа дітей-сиріт за рахунок субвенції з державного бюджету;
· з метою профілактики правопорушень в період літніх канікул проведено 4 заняття «Знайомство з собою» для дітей із сімей, які перебувають в складних життєвих обставинах.
ОСВІТА
· у зв’язку з карантинними заходами в Україні у 2020 році навчально-польові збори проведено в режимі онлайн відповідно до вказівок МОН України. Троє учнів  нагороджені обласною відзнакою «Відмінник Захисту України»;
· проведено семінар-практикум з керівниками шкільних МО по впровадженню нових форм та методів роботи в умовах розвитку Концепції Нової української школи та 2  семінари-практикуми для початкової школи;

· проведено майстер-клас на тему «Нетрадиційні форми роботи з батьками в початкових класах»;  

· забезпечено апробацію підручників з німецької мови на базі Канівської загальноосвітньої школи I-III ступенів №1 імені Т.Г.Шевченка;

·  в рамках мінігрантів програми підтримки освітніх реформ в Україні  «Демократична школа» на сайті Європейського центру імені  Вергеланда  Демократична школа у розділі   «Бібліотека» розміщено посібник   «Шкільна медіація», в розробці якого брала участь   команда педагогів  Канівської гімназії імені Івана Франка;
· проведено міську конференцію вчителів  «Працюємо по-новому»;

· Канівський інклюзивно-ресурсний центр обслуговує 152 дитини з особливими освітніми потребами: 59 дітей отримували корекційно-розвиткові послуги, 93 дитини –  психолого-педагогічний супровід (45 дітей перебували у спеціальних групах для дітей з порушеннями мовлення, 4 дитини в інклюзивних групах, 32 дитини – інклюзивних класах, 12 дітей навчається за спеціальними програмами на індивідуальній формі навчання відповідно до висновків ЛКК);
· в закладах освіти організовано інклюзивне навчання 36 здобувачам освіти, інклюзивні класи, по-можливості, забезпечені асистентами вчителів;

· у школах № 3, № 4 придбано східцеходи для учнів, які пересуваються на візках;

· учениця Канівської гімназії імені Івана Франка, за результатами фінального етапу посіла перше місце у Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської та студентської молоді імені Т.Г. Шевченка, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 01 червня 2011 року №571 та представлена до нагороди дипломом І ступеня відповідно до наказу МОН України;

· придбано 3 комп’ютери;

· у ЗОШ № 1 імені Т. Г. Шевченка, у гімназії імені Івана Франка (корпус № 2), у ЗОШ № 3, у ЗДО «Сонечко», у Яблунівському НВК обладнано індивідуальні котельні; 
· розпочалися роботи з комплексної термомодернізації на запланованих об’єктах – дитячі садки «Теремок», «Садко» та ЗОШ №6;
· в ЗОШ №4 встановлено автоматичну систему пожежної сигналізації, на черзі ЗОШ №6;
· тривають роботи по облаштуванню теплого внутрішнього туалету у Яблунівському НВК.
КУЛЬТУРА
У зв’язку з карантинними та протиепідемічними заходами  було тимчасово припинено культурні заходи (скасовано концерти, зустрічі, фестивалі, економічний форум).
· на проведення різнопланових загальноміських заходів витрачено 42,6 тис.грн.;

· витрачено: 1 541,2 тис.грн. на утримання БК та «народних» і «зразкових» колективів, 794,9 тис.грн. - на утримання бібліотек міста;
· проведено заходи з нагоди відзначення 206 річниці від дня народження Т.Г. Шевченка (9 березня), 75-річчя Перемоги у II  Світовій війні (8-9 травня); 
· проведено заходи, присвячені 159 річниці перепоховання Т.Г.Шевченка (22 травня).
РОЗВИТОК ФІЗИЧНОЇ КУЛЬТУРИ І СПОРТУ
У зв’язку з карантинними та протиепідемічними заходами  пришкільні відпочинкові та оздоровчі табори для дітей не відкривались. Молодь до участі у святах, акціях, конкурсах, фестивалях, виставках не залучалась. Разом з тим:

· у січні відбулися ювілейний - 20-й волейбольний турнір серед дівчат 2005-2007 року, присвячений пам’яті вчителя фізичної культури Лариси Макаренко та кубок турніру з волейболу серед юнаків, присвячений пам'яті воїна-інтернаціоналіста Павла Корчаки;
· до Дня молоді та Дня Конституції України проведено Чемпіонат міста Канева з пляжного волейболу серед жінок та в змішаних парах (мікст); 
· збірна команда м.Канів, яка складалась з вихованців СК "ІВАЗАР" здобула три золотих, чотири срібних та три бронзові нагороди і в підсумку  перше місце в командному заліку серед 13 команд учасників відкритого чемпіонату Черкаської області з дзюдо серед Кадетів до 18 років;
· від друзів з міста-партнера Члухова (Польща) для канівських гирьовиків передано подарунок – багатофункціональний спортивний тренажер (30 тис.грн.), який було  встановлено в приміщенні Канівської ЗОШ №3, де вже четвертий рік офіційно функціонує гурток з гирьового спорту.
ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
Канівська ЦРЛ: 

·  доставлено 2 апарати для штучної вентиляції легень та два кисневі концентратори, кошти на придбання яких зібрала громада Канева – приватні підприємці, підприємства та жителі міста.
Центр первинної медико-санітарної допомоги :

· обслуговує 42 615 осіб, в тому числі жителі міста - 23 742 особа (дорослі – 20 745 осіб, діти – 2 997), в загалі декларації з лікарями уклали близько 88% населення (по Україні – 71,7%);
· з початком епідемії коронавірусу облаштовано окремий ізолятор для інфекційних хворих, а також підключено голосове сповіщення пацієнтів, які перебувають в Канівській амбулаторії;
· на придбання засобів індивідуального захисту  та деззасобів з метою захисту медичних працівників витрачено 192,2 тис. грн, від благодійників було отримано 336,7 тис. грн.;
· застраховано 144 особи медичних працівників на випадок інфікування коронавірусом на суму 36,8 тис. грн.;
· придбано 2 холодильники на суму 25,9 тис. грн. з  метою дотримання вимог по зберіганню вакцини; 

· забезпечено осіб з інвалідністю (53 особи) технічними та іншими засобами на суму 130,1 тис.грн.;
· придбано апарат для вимірювання очного тиску (18,0 тис.грн.);

· на реактиви та медикаменти, вироби медичного призначення спрямовано 203,4 тис. грн.;

· профінансовано закупку туберкуліну на суму 50,0 тис. грн., проведено туберкуліно діагностику 987 дітям;
· за урядовою програмою «Доступні ліки» фактично видано ліки 3 025 особам;
· в приміщенні Канівської АЗПСМ було облаштовано кімнату матері та дитини (вартість ремонтних робіт - 3,4 тис. грн., меблів - 8,4 тис.грн.);

· придбано меблі для оснащення лікарських кабінетів (58,1 тис.грн.);
· зроблено велопарковку, придбано контейнер для медичних відходів та урни для сміття (10,1 тис. грн.);
· облаштовано бесідку поблизу Канівської амбулаторії (15,0 тис. грн.);
· проведено монтаж відеоспостереження в приміщенні Канівської АЗПСМ ( 38,1 тис. грн.);
· встановлено 14 кондиціонерів (49,9 тис. грн.);
· проведено ремонт 2 автомобілів (20,5 тис. грн.), один з яких залучений для роботи в мобільній бригаді.
ПРОМИСЛОВІСТЬ
На роботу підприємств міста вплинула загальна ситуація з розповсюдження пандемії, яка не минула і містян; багато з них, у зв’язку із застосуванням карантинних заходів працювали не повний робочий день і це вплинуло на обсяги їх виробництва.
· ТОВ «Магнітприлад» продовжував  свою роботу, збережено кадровий склад, але у зв’язку з введенням карантинних обмежень не було подовжено міжнародні контракти і виробництво працювало на внутрішнього споживача. Введено в дію електростанцію на сонячних батареях. Деякі соціальні проєкти підприємства вимушено призупинені;

· закінчуються роботи щодо запуску  першої лінії з виробництва шоколадних цукерок ТОВ  «Український кондитер». На першому етапі планується відкриття до 50 робочих місць. Згодом планується  запустити ще 3 лінії;
· враховуючи потреби роботодавців 16 осіб пройшли професійне навчання за відповідними професіями.

ІНВЕСТИЦІЙНА ТА ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ
· серед 200 найкращих громад України Фондом "Регіональний центр економічних досліджень та підтримки бізнесу" сформовано рейтинг інституційної спроможності і сталого розвитку малих та середніх громад України за яким Канівська об’єднана територіальна громада посіла 10-е місце, по Черкаській області – 1. Рейтинг враховує 40 критерійних показників та показує інвестиційну привабливість громад у 2020 році;

· у січні-березні експорт склав 195,2 тис.дол. США (торік - 1 458,0 тис.дол. США), імпортовано товарів на 428,3 тис.дол. США (торік - 1 018,6 тис.дол. США). Коефіцієнт покриття експортом імпорту 0,46 (торік - 1,43);
· оновлено базу земельних ділянок  «greenfield», «brownfield»  промислового та іншого призначення, об’єктів промислового призначення та інвестиційних пропозицій, які  розміщено на офіційному сайті Канівської міської ради та на сайті ЧОДА; 

· підготовлено «Інвестиційний паспорт Канівcької ОТГ 2020» та розміщено на сайті Канівської міської ради;
· запустили сайт з описом інвестиційних пропозицій та туристичного потенціалу міста http://kanivtur.info;

· Інвестиційний комітет НЕФКО затвердив бізнес-план із реконструкції очисних споруд. При цьому, НЕФКО надає кредит під 3% річних, грант в розмірі до 250 тис.євро та безкоштовну фахову технічну і юридичну допомогу із залученням міжнародних консультантів з водопостачання та водовідведення. Участь у програмі передбачає до 10% співфінансування за кошти міського бюджету.
РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА
· за І півріччя п.р. прийнято 3 регуляторних актів з аналізом регуляторного впливу, з яких  1 – рішення Канівської міської ради; 2 – рішення виконавчого комітету Канівської міської ради; 
· проводилися превентивні заходи для роботодавців (масові публічні,  безпосередні візити «на місця») з метою інформування про ризики та наслідки незадекларованої праці, неприпустимість допуску до роботи працівників без оформлення трудових відносин; 

· за I півріччя  надано 2 472 адміністративних послуг, близько 7 400 консультацій, перелік адмінпослуг на 01.07.2020 складав 203 послуги;

· продовжується наповнення бази Державного інфо-сервісу Start Business Challenge: онлайн-платформи  для стимулювання розвитку підприємництва в Україні;
· проводилися семінари з орієнтації на підприємницьку діяльність, мотивування до започаткування власної справи, до участі в яких залучалися безробітні громадяни; 
· проведено 1 семінар «Генеруй бізнес-ідею та розпочни свій бізнес» в якому взяли участь 7 безробітних;
· 291 особа отримала консультації з питань організації та провадження підприємницької діяльності.
БУДІВНИЦТВО
· виконано будівельних робіт за січень-травень п.р. на 40,9 млн.грн. (торік – 124,1 млн.грн.), з них: 84,6% з нового будівництва, 13,8%  - роботи з поточного і капітального ремонту, 93,6% складали інженерні споруди;
· протягом півріччя здійснено роботи з капітального ремонту доріг  на  суму 5,0 млн.грн., з поточного - на 2,2 млн.грн.;
· проведено поточні ремонти на прибудинкових територіях житлових будинків № 35, 37, № 39, № 45, № 47 по вулиці Героїв Дніпра, № 83 по вулиці Т.Г. Шевченка, № 25 по вул.Успенська, № 6, 119, 121, 127, 129, 131 по вул.Енергетиків, № 2, 3 по вул. Дніпробудівській на загальну суму 0,9 млн.грн.;
· облаштовано територію основного довгобуду міста –176 квартирного житлового будинку по вул. Шевченка, 41, проводяться внутрішні ремонтні роботи. Визначилися з новим інвестором, який розпочне другу чергу будівництва (ще 2 під’їзди) та планує спортивний майданчик.
ЗЕМЕЛЬНІ ВІДНОСИНИ ТА КОМУНАЛЬНА ВЛАСНІСТЬ
· було зареєстровано 146 договорів оренди нежитлових приміщень, отримано коштів на суму 645,5 тис. грн. (до міського бюджету – 432,5 тис. грн); 
· організовано та проведено 1 конкурс по здачі в оренду нежитлових приміщень загальною площею 360 кв.м.; 
· зареєстровано 387 договорів оренди землі, укладених із суб’єктами господарювання, в результаті до міського бюджету надійшло коштів на суму 3 492,8 тис. грн.
СПОЖИВЧИЙ РИНОК
· під час карантину здійснювався контроль закладів торгівлі за дотриманням санітарних норм та обмежувальних заходів, спрямованих на нерозповсюдження інфекції;

· постійно проводилася роз’яснювальна робота серед суб’єктів господарювання щодо дотримання санітарних норм та обмежувальних заходів відповідно до вимог законодавства щодо попередження та протидії захворюванням, спричиненим коронавірусом COVID-19;

· щотижнево проводився моніторинг цін закладів торгівлі та АЗС на основні товари споживання;

· відповідно до Положення про організацію сезонної, святкової виїзної торгівлі, надання послуг у сфері розваг та проведення ярмарків на території м. Канева надано погодження на  розміщення 14 об’єктам сезонної торгівлі,  1 погодження на розміщення парку розваг, 1 погодження на проведення квіткового ярмарку, 6 погоджень на облаштування відкритих літніх майданчиків біля кав’ярень та 1 погодження на розміщення дитячих атракціонів (площею 500 кв.м.) в парку на Набережній; 

· постійно ведеться робота з недопущення стихійної торгівлі та надаються консультації щодо захисту прав споживачів;

· міська рада запропонувала магазинам міста надати покупцям альтернативу одноразовим поліетиленовим пакетам – біологічні полімерні чи паперові пакети, багаторазові торбини тощо.

РОЗВИТОК ГРОМАДЯНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА
· офіційний сайт Канівської міської ради розміщує інформацію щодо  діяльності місцевої влади, планів та  проєктів, втілення яких потребує підтримки громадськості, а також висвітлює актуальні події, що відбуваються у громаді;
· робота щодо реалізації «Громадського бюджету 2020» в зв’язку з карантинними заходами була призупинена, але у другому півріччі буде продовжена;

· за пів року на електронній платформі «Відкрите місто» було зареєстровано і прийнято в роботу  3 повідомлення  від небайдужих громадян до відповідних служб міста, що стосуються ям на дорогах та їх відсутності, пошкодження газонів тощо; 
· по вул.О.Кошового на будівлі з'явився напис Ліни Костенко «Люди, будьте взаємно красивими!», зроблений активістами громади;

· Канівська ОТГ продовжу участь у Програмі розвитку партисипативних практик «Молодь громади – каталізатор змін»;
· Громадська організація «Канівський союз ВДВ», Спілка ветеранів Афганістану та Спілка прикордонників спільно прибрали територію поруч з Пам'ятником воїну з протитанковою рушницею;
· продовжується робота над Стратегією розвитку Канівської громади до 2027 року.
Секретар Канівської міської ради                                    Сергій ТКАЧЕНКО
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Власні надходження до бюджету

Власні надходження до бюджету - 81,0 млн.грн.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Столбец1

Витрати за рахунок місцевого бюджету, субвенцій та міжбюджетних трансфертів -112,4 млн.грн.
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